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PA6 HOMENAGEM AOS FUNCIONARIOS
POR TEMPO DE EMPRESA OUTUBRO 2018

Nome Funcao Tempo Empresa
25 Anos

Sergio Massochim | Motorista 23/10/1993

Vilson Correa Motorista 23/10/1993

Renaldo Silva Chapeador 28/10/1993

Nilson Costa Abastecedor 28/10/1993
20 Anos

Valdeci PiekaToski | Pintor 26/10/1998
15 Anos

Carlos Belmonte Motorista 04/10/2003

Valdenir Santos Motorista 18/10/2003

Alex Marcelino Cobrador 18/10/2003

Paulo Ciechovicz Motorista 28/10/2003
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PA 6 Curso Atualizacao Qualificagao em Acessibilidade

Foi realizado nos dias 18 e 19/09/2018, no Mob e ministrado pelo SENAT o
curso Atualizacdo em Acessibilidade para os profissionais da Navegantes,
Nortran e Sopal.

Fique ligado nas datas dos préximos cursos, verifique nos murais e
inscreva-se no DH.

PA 6 Uso do Cracha Funcional

O cracha funcional é de uso PESSOAL E INTRANSFERIVEL. Ele serve de
passaporte gratuito nos 6nibus do sistema de transporte urbano de Porto Alegre
e nao pode ser usado por outra pessoa em hipétese alguma.

Durante seu trabalho o cracha deve ficar em local visivel na altura do peito.
Quando vocé estiver utilizando o cracha como passageiro, vocé deve
OBRIGATORIAMENTE apresentar ao seu colega cobrador e passar aroleta.

Lembre-se que o saldao dianteiro do 6nibus deve ser usado somente para
pessoas com alguma dificuldade de locomogao que as impecga de transpor a
roleta. Sua presenca neste espaco dificulta o embarque dos clientes, tira a
atencao do motorista e prejudica o trabalho do cobrador.

Colabore com o bem estar de todos.

Ousoindevido do cracha é considerado falta grave.

PA 5 Benchmarking FEMSA

Visita a "Fabrica da Felicidade", realizada no dia 26/09/2018.

Os participantes Alice D'Avila (Navegantes), Amanda Porto
(Nortran), Jorge Piccoli (Nortran), Nathalia Gomes (Mob) e
Wanda Tyska (Mob), foram recepcionados por Sinara e Camila
da Equipe de Assuntos Corporativos da FEMSA.

Inicialmente, ocorreu a apresentacao da empresa Vonpar-
FEMSA.

A Vonpar foi comprada por um grupo mexicano ha 02 anos,
destacaram a mudanca da cultura organizacional.

Desde outubro/2017 o MARCO é o Programa de
Relacionamento com a Comunidade que possui o interesse em
realizar trabalhos em parceria com o MOB e demais empresas
da Zona Norte.

O MOB demonstrou interesse na parceria e relatou alguns
projetos realizados, como: MOB nas Escolas; Zero Acidente;
Sua Familia na Navegantes; Treinamentos aos Motoristas;
Cobradores e Fiscalizacao.

O espaco da FEMSA Vonpar esta disponivel para realizagao de
eventos em parceria com as empresas do MOB.

PA 6 Jovem Aprendiz

No dia 17/09/18 os jovens Caleb Dornelles do Amaral, Nathalia Beatriz Jesus dz
Silva, Marlon de Souza Machado e Nathan Rocha Medeiros do Programa Joven
Aprendiz da Escola Novo Lar de Viaméao, concluiram a sua pratica na Empresa.
A Nortran agradece a contribuicao destes jovens e deseja sucesso em suas
trajetérias profissionais.
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2 Luis Fernandes

2 Igor Castro

2 Edson Luz

3 Cleber Santos

4 Jair Braz Junior

6 Guilherme Ribeiro
6 Marcelo Silva

7 Nazareno Horstmann
8 Jose Primo

9 Adilson Costa

9 Zila Barboza

4 Adeinistragao
12 Andre Rogerio

12 Jorge Viegas
13 Cesar Teixeira
14 Guilherme Paim
15 Roberto Leites
15 Rodrigo Berger
15 Catarino Silva
15 Bruno Santos
15 Weslei Flores
15 Marcelo Morais

10 Cristiano Hernandez
13 Moacir Vieira

Mana Lenpao
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10 Enio Ll_ma Q g 3 Alessandro Luiz
10 Jose Bicca 7 Daniel Souza
10 Valdir Silva

7 Luciano Cunha
9 Gilmar Ferreira
10 Andre Schmitz

11 Paulo Xavier
12 Paulo Oliweira
12 Marcelo Froes
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