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Cidade de

PORTO ALEGRE

ANIVERSÁRIOS DE 15 A 31 DE AgOsto 2017

20 Dolizete Jose  Luz
27 Felipe Petry

OPERACIONAL
16 Felipe  Garcia
17Marcelo  Fernandes
18 Cleber  Penha
18 Alexandre  Lopes
18 Vagner  Alves
19 Luiz  Salgueiro
19 Darci  Agliardi
25 Ricardo Ferreira
25 Marcos  Nunes
27 Lucio  Prates
27 Jose  Nunes
28 Edilson Rosa
28 Selmar  Rosa

MANUTENÇÃO

24 Marcelo  Silva 

ADMINISTRACÃO

28 Carlos  D Avila
29 Candido  Fagundes
29 Jose  Gross
29 Marcio  Rosa
29 Adilson  Araujo
29 Jose  Santos
29 Julio Ventura
31 Eduardo  Aguiar
31 Everton  Assis

     André                         Roberto                           Fabrício                  Mauro

No dia 03/08 foi realizada pela Superintendência do 
Ministério do Trabalho e Emprego a audiência coletiva 
sobre a inclusão de aprendizes no mercado de trabalho,  
priorizando o jovem em vulnerabilidade social.  

      Gostaria de registrar um elogio ao
                                                         motorista que estava dirigindo o ônibus
                                                        6528  no  horário de 19hs do centro para 
o bairro neste dia , motorista tranqüilo dirigindo super bem, fazendo marchas 
suavemente. Nota 10 para ele, um rapaz novo  e seguro. Motorista: Evandro 
Lopes mat. 4355.       Reconhecimento da cliente Janira Pontes de Mello

Agradecimentos ao Fagno Ferreira, Assessor Comunitário do MOB, pelo 
apoio conjunto com os  Orgãos Publicos  para a sistematica  manutenção da 
praça próxima a Nortran.

Bate papo com a Diretoria

   No dia 08 de Agosto de 2017 foi realizado na sala de treinamento do DH,  
o Bate Papo com a Diretoria. Neste encontro os colaboradores que se 
inscreveram para participar foram recebidos pelo Diretor Adriano Saraiva 
que fez um breve relato sobre o cenário atual do transporte coletivo de 
Porto Alegre, os novos desafios e ações que estão sendo implantadas 
para a continuidade do serviço, como as alterações nas tabelas horárias, 
integração de linhas e o projeto das linhas alimentadoras. Na ocasião o 
Diretor ressaltou o esforço em superar as dificuldades e o 
comprometimento de todos neste momento de mudanças, lembrando 
sempre que o objetivo é a manutenção dos empregos e a viabilidade do 
negócio Nortran.

08 DE AGOSTO - DIA NACIONAL DE 

COMBATE AO COLESTEROL 

Consumo excessivo de álcool, diabetes, tabagismo, 
excesso de peso, alimentação e sedentarismo são 
fatores que colocam em risco a sua saúde, podendo 
causar colesterol alto e muitas outras doenças 
relacionadas ao coração. Se não tratado pode ocasionar 
um infarto. A prevenção ainda é o melhor 
caminho. Veja como adotar um estilo de vida 
saudável. 
 

Recomenda-se: 

1. Alimente-se saudavelmente. 

2.  Movimente-se (exercícios físico 3 vezes por semana) 

3.  Livre-se do cigarro e álcool com moderação 

4. Mantenha um peso saudável  

5. Beba bastante líquido 

6. Consulte seu médico regularmente e faça acompanhamento dos seus 

números: pressão arterial, colesterol e glicose. Verifique também seu 

índice de massa corpórea (IMC) e circunferência abdominal. Com esses 

dados o seu médico é capaz de estratificar o seu risco 

cardiovascular. 

 

 

 

 

 

TEMPO DE EMPRESA 2017 
Nome                           Função                            Tempo Empresa 

15 Anos  

Andre Crescencio Motorista 19/08/2002 

Roberto Santos Motorista 29/08/2002 

10 Anos 

Fabrício Jesus Cobrador 22/08/2007 

Mauro Dorneles Motorista 18/08/2007 
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PA 4 Responsabilidade Social
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