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PA 6 HOMENAGEM AOS
COLABORADORES POR TEMPO DE
EMPRESA

20 Anos
Juarez Oliveira Motorista 25/05/1996
Sergio Santos Motorista 06/05/1996
Silvio Garcia Motorista 07/05/1996
10 Anos
Fabio dos Santos Almoxarifado D 09/05/2006
Antonio Maciel Motorista 08/05/2006
Juarez Sérgio Silvio Fabio Antonio

NOVAS INSTALACOES DA UN DH

O Desenvolvimento Humano da Nortran foi criado em 1991 pela psicéloga
Daisy Linke (Representante da Direcédo) e este ano completa 25 anos de
atividades que apoiam o desenvolvimento organizacional. Ao longo desta
trajetéria, o DH contribuiu com a formagao de aproximadamente 60 novos
psicélogos, investimento constante em estagiarios.
A UN DH realiza recrutamentos, selegées, acompanhamentos funcionais,

através do

treinamentos e envolve-se em atividades e eventos de apoio ao Sistema de
Gestao Nortran - SGN. Sua equipe atual é formada pela Coordenadora
Psicologa Dariane Nunes, Auxiliar de DH Débora Carvalho, Psicologa em
formagao Vanessa Homa e Analista de DH Psicéloga Débora Freitas (que
substituira a Coordenadora em seu periodo de licenga maternidade).

Em margo realizamos a mudanga da UN DH para as novas instalagdes, em
um espaco reformado, mais amplo e arejado.

Agradecemos a Diretoria pelo investimento e as UNs envolvidas: Comissao
de Obras e SESMT, pelo trabalho realizado, e UN TG por ceder o espaco para
que a equipe do DH pudesse seguir com suas demandas no periodo em que a

obra estava sendo realizada.

Obrigada! Dariane Nunes- Coord. DH

PA 6 FOCO NO COLABORADOR

No dia 04/04/16 iniciou uma nova turma de jovens aprendizes do
SEST/SENAT na Empresa, que, por enquanto estarao conosco apenas
uma vez por semana, sexta-feira.

A partir da segunda quinzena do més de julho eles
ficarao conosco o dia inteiro até maio de 2017.

Segue adistribuicdo entre as Unidades

de Negdcios:

TURNO DAMANHA

Alisson Davi Ferraz: Aimoxarifado

Lisa da Silva Nobre: Financeiro

TURNO DATARDE

Matheus Souza: Manutencéao

Nadine Ferreira: Monitoramento/ Operacional

Sejam Bem Vindos!

Alice Clasen — Assistente Social

PA6 PESQUISA DE CLIMA
ORGANIZACIONAL E SATISFACAO DO
COLABORADOR NORTRAN

Concluimos o levantamento de dados da ultima Pesquisa de Clima
Organizacional e Satisfacdo do Colaborador Nortran, realizada em
2015. Ficamos felizes em constatar que entre os itens que mais geram
satisfagao entre nossos colaboradores estdo o sentimento de pertencer
a "Equipe Nortran" (83,47%) e a satisfacdo com a Nortran em geral
(80,46%).

Satisfagao com
a Nortran em geral:

Abaixo, demais resultados:

Com o vale-alimentacdo Sodexo 94,85%

equipe Nortran" 85,17%

Em relagéo a sua equipe de trabalho 83,88%

Quanto a comunicagao na empresa (murais, Pos, Intranet, Ouvidoria, Sol 82,39%

Com a Nortran em geral 81,66%

Com o atendimento da Caixa Econémica Federal 80,07%

Em relagdo ao modo como vocé é recebido e atendido pelo seu superior - 69,50%

Com o atendimento do Centro Clinico Gaucho 67,77%

Quanto as condigdes do seu posto de trabalho 58,65%

Com a CIPA - Comissao Interna de Prevengéo de Acidentes de Trabalho 57,40%

Com o atendimento e os senigos do Sindicato 40,85%

As UNs envolvidas seguirdo trabalhando para melhorarmos os
resultados e seguirmos fazendo da Nortran um lugar melhor para se
trabalhar! Agradecemos a todos os colaboradores que contribuiram com

suas opinides. _
Desenvolvimento Humano - DH

OPERACIONAL
4 Johnny Lima
5 Jorge Oliveira

1 Renato Baptista
1 Altemir Silva

2 Vander Medeiros
2 Luis Goularte

3 Carlos Junior

3 Emerson Silva

4 Eros Bernardino
4 Ezequiel Vargas

7 Leandro Rosa
9 Jose Pires

10 Igor Huffermann
11 Alexandre Gonzatto

11 Marco Oliveira

12 Marcos Goncalves
5 Juliano Stefenon 12 Leandro Santos

6 Onilson Goulart 13 Douglas Araujo
14 Gabriel Machado

7 Matheus Paula
10 Vagner Fortes

14 Claudemir Fagundes
ADMINISTRATIVO
12 Carmem Rosa

13 Georg Hellwig

13 Cesar Clemente

MANUTENGAO
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