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Gestão 2015/2016

PA 6 ASSÉDIO MORAL NO AMBIENTE DE 
TRABALHO

VAMOS COMBATER!!!

Você sabia que:

- Quando esquece de se desvincular do validador no intervalo e no final 

da jornada, o ônibus fica impossibilitado de ser utilizado por outra 

tripulação, causando transtorno e até perda de viagem.  

- Realizar vale na féria é uma ocorrência operacional prevista no Manual 

do Colaborador. Revise o BAD e confira os valores antes de prestar 

contas no final da jornada.

PA 6 FOCO NO COLABORADOR

O Grupo Transporte Seguro criado em 2014, através das reuniões entre o 

Conorte e a Brigada Militar - BM, se estendeu às demais categorias e 

Empresas. Atualmente as demais Empresas de Ônibus, os Consórcios, as 

Lotações, os Táxis e o Ministério Público. Mensalmente são realizadas 

reuniões para análise de cenários e busca de soluções para coibir a ação de 

assaltantes e vândalos no transporte. O trabalho efetivo do grupo conta com a 

troca de informações, monitoramento e abordagens nos coletivos. Obtivemos 

redução nos assaltos e a prisão de infratores. É importante a participação 

das tripulações nos registros dos assaltos contribuindo com o maior 

número de detalhes das características dos assaltantes, como a roupa, altura, 

estatura, tatuagens , cicatrizes e forma de agir, etc...

Contamos com a sua fundamental colaboração.

PA 6 GRUPO TRANSPORTE SEGUROPA 1 LICITAÇÃO PORTO ALEGRE

PA 6 BAILE DO MOTORISTA

Realizar críticas frequentes sobre seus atos,
gerando um quadro permanente de sofrimen-
to psicológico;

SITUAÇÕES MAIS FREQUENTES DE ASSÉDIO 
MORAL NO TRABALHO

- Durante o horário de trabalho não é 

permitido a tripulação utilizar fone de 

ouvido, pode gerar ocorrência no seu 

histórico funcional e multa de 

trânsito.

E m  h o m e n a g e m  a o s  

Rodoviários e em especial ao 

dia do Motorista, no  

18/07/2015, às 20h, na Casa 

de Portugal, na Av. Bento 

Gonçalves, 8333 – Agronomia 

o c o r r e r á  o  “ B a i l e  d o  

Motorista”, promovido pelo 

Sindicato dos Rodoviários aos 

sócios e convidados.

sábado, 

A Nortran, a Sopal e a Navegantes participaram do Edital de 

Concorrência Pública N° 01/2015 para a prestação do Serviço de 

Transporte Coletivo por Ônibus no Município de Porto Alegre. Foi 

estabelecido o  compromisso de novo consorcio, denominado de 

“MOB”, os resultados serão divulgados em até 60 dias.


