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Qual aimportanciada CIPA?
A CIPA é uma ferramenta fundamental para manter e divulgar um programa direcionado

CIPA

a prevencao e manutengao da saude e seguranca do trabalho bem como treinar e
orientar os funcionarios e colaboradores da empresa a fim de prevenir acidentes e
doencgas ocupacionais e melhorar a qualidade de vida no trabalho, evitando assim que
a organizagao tenha prejuizos de ordem financeira, acréscimos em encargos por
acidentes ocorridos e porindenizag¢des de ordem trabalhistas.

Portanto devemos lembrar que os melhores amigos, tanto de empregados como de
empregadores sdo: ACIPAe o SESMT.
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GESTAO 2014/2015

O SESMT ministrou treinamento para os membros da CIPA no periodo de 07/07/2014 a
11/07/2014 , conforme a NR5 item 5.32. Receberam o treinamento: Adriano Brizolara da
Rosa, André Rodrigues Barcellos, André Fabiano, Emerson Luis da Silva, Joao Carlos

Costa, Joice Padilha, Jorge Piccoli, Lucas Forna-
zari, Paulo Sergio da Silva, Sergio Oliveira,
Moacir Bernardes, Renato Rodrigues dos
Santos.

OBS.: Para os colaboradores, Guilherme Jose e
Claudio Luiz, que estavam de férias sera
informado em breve outra data para o

treinamento.

Parabéns pela agilidade e
empenho Jorge Piccoli, Lu -
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cas Fornazari , Equipes Obra e Manutencéao pelas melhorias

implementadas na entrada da Empresa. Diretoria

“Caroirmao (a) em Cristo. Que a paz do Senhor esteja contigo.
Dia 20 de julho comemoramos o Dia do Amigo.

Nesta data ndo poderiamos deixar de nos

lembrarmos do nosso amigo e colaborador, que
com sua generosidade apoiaram na realizagdo da 60° Festa

em Honra a Nossa Senhora do Trabalho. O sucesso s6 foi
possivel porque contamos com sua ajuda. Acomunidade Nossa
Senhora do Trabalho Ihe deseja sucesso em seus negocios e
qgue Nossa Senhora os abengoe!”

Pe. Ivo L. Cattani, Roberto e Patricia Bellato — Coord. 60° festa

Servicos de
Saude

O Sest Senat possui as seguintes especialidades com atendimentos gratuitos ou a baixo custo:

*ODONTOLOGIA
*FISIOTERAPIA
*PSICOLOGIA
Servigos disponiveis para colaboradores e dependentes!

Para mais informagdes e cadastro procure 0 ¢ )¢ /4
SESMT da Nortran.

*ODONTOPEDRIATRIA
*PILATES
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PA 6 HOMENAGEM AOS
COLABORADORES POR
TEMPO DE EMPRESA
20 Anos
Joel Santos Cobrador 05/08/1994
Paulo Cardoso Cobrador 15/08/1994
15 Anos
Alan Alexandre Assist. Trafego | 10/08/1999
Andre Rogerio Cobrador 09/08/1999
Fabiano Garcia Motorista 26/08/1999
Jorge Santos Motorista 05/08/1999
Leandro Trajano Motorista 03/08/1999
Renato Duarte Motorista 03/08/1999
Joel Paulo Alan André
Fabiano Jorge Leandro Renato

ANIVERSARIOS DE 01 a 15 DE AGOSTO

MANUTENGCAO

5 Geraldo Padilha
5 Egidio Souza
7 Paulo Silva

10 Lidia Prudencio
12 Magaiver Costa

9 Adriano Santos
10 Ismael Soares

11 Silvio Garcia

12 Eduardo Stasiaki
13 Silvio Silva

13 Ayrton Gusen
13 Gildo Correa

13 Jose Santos

15 Moacir Silva

2 Oneide Barbosa

2 Luis Flores

4 Ismael Silva

4 Carlos Stempniak

5 Jose Oliveira

5 Fernando Silva

7 Paulo Ciechovicz

7 Alessandro Machado
7 Geovani Souza

ADMINISTRACAO

1 Ricardo Hegele
8 Sidnei Oliveira
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