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Valdir 

Antônio

Coord.Gestão 20 Anos
Antônio Luis Figueiredo Cobrador 16/08/1993

CobradorOli Antunes 08/08/2003

Cesar Santos Lucio

10 Anos

Motorista 09/08/2003

Motorista

Motorista 09/08/2003

02/08/2003

Elpidio Becher

Valdir da Rosa Motorista 09/08/2003
Volnei

Luis 

Volnei Gomes Cobrador 16/08/1993

Luis Claudio dos Santos

Oli César Elpidio 

O que pode e não pode ser reciclado

Recicláveis: cadernos, papéis de escritórios, jornais, revistas, papéis de embrulho, papel 

de se -da, papéis higiênicos, papel toalha, guardanapos, lenços de papel, caixas de 

papelão e cartolinas, papel Kraft, papel heliográfico, papel filtrante e papel de desenho.

Não Reciclávei papel vegetal, celofane, papéis encerados ou impregnados com 

substancia impermeáveis, papel-carbono, papéis sanitários usados, papéis sujos, 

engordurados ou contaminados com alguma substancia nociva á saúde, papeis 

revestidos com algum tipo de parafina ou silicone, fotografias, fitas e etiquetas adesivas, 

papéis plásticos e laminados.   

Fonte: www institutogea.org br (Zero Hora 02/07/13) 

s: 

No mês de Junho foi realizado o 

Treinamento da CIPA – Gestão 

2013/2014. 

Receberam treinamento: Alba 

Tatiane da Costa, Karen Mendes, 

Sergio Oliveira, Lídia Prudêncio, 

Lucas Fornazari, Rinaldo Vieira, Alice 

Clasen, Marta Rodrigues, Marcio da 

Rosa, Herlon dos Santos, Renato dos 

Santos, Adriano da Rosa, Amado 

Machado, Luis Carlos Alves, Selmar 

da Rosa.

PA 6 TREINAMENTO CIPA

O SESMT deseja uma boa gestão para a Equipe CIPA 2013/2014!

"Gostaria de elogiar o colega Carlos Marques 

pelo trabalho que vem realizando com a equipe 

de manobristas e o colega Valdenir Nunes que 

no dia 19/07/13 foi muito ágil no atendimento a  
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Carlos  Valdenir

uma idosa.

P a r a b é n s  a o s  

colegas."

Gilberto Tomazini - Motorista

Marta da Silva - Coord.Gestão de Resíduos

Dionatas Souza, Luis 

Henr ique ,  Marcos  

R o d r i g o ,  C l a i t o n  

Antonio, Kal Willians, 

Ancelmo franco, Luiz 

Teixeira, Guilherme 

Paim, Davi da Rosa, 

Foi realizado na Nortran em 25 e 26/07/2013 o treinamento 

de Acessibilidade pela Faculdade Dom Bosco, instrutora 

Brasilina, participantes: 

PA 6 TREINAMENTO

Dariane Nunes - Coord. DH

Carlos Coelho, Carlos Gessi e os colaboradores da EVEL 

Luciano Lencina, Luciane Bandas.

O novo terminal de atendimento para os colaboradores 

encontra-se disponível na sala dos reservas e na sala de 

espera do Operacional. Confira as facilidades disponíveis:

Escala de serviço: Informa sua escala de serviço

Banco de horas: informação sobre o saldo do banco de 

horas, período e data de vencimento.

Crédito do Vale Alimentação: Informa o valor do crédito do 

cartão Policard e a data de liberação

Agendamento personalizado: permite agendar 

atendimento com o gestor da Área Operacional ou 

Ouvidoria.

OS: Permite consultar Os’s dos veículos pendentes ou 

realizadas.

Solicitações: Permite fazer solicitações de escalas como 

folgas e ajustes de horários (prazo de 10 dias e em acordo 

com as condições definidas abaixo).

PA 6 FOCO NO COLABORADOR

Sérgio Oliveira – Coord.Operacional

Para ter acesso à 

f a c i l i d a d e  d e  

sol ic i tações  você 

precisa estar com seu 

exame periódico e CNH 

atualizados e não ter 

pendência de

ocorrências (SIRC,Fis-  

calização, Comunicação Interna, acidentes, incidentes ou 

avarias a serem tratadas).


